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En este nuevn anwersarm del pa&s, Iz Federacinn Nacmnal de’ Trabaladaras:'.~
Asalariadas del Hogar de Bol ivia. [FEN;&TRAHDB), hace llegar a sus afiliadas un
saludo fraterno augurando memres dias para nuestra patﬂa y por encle para
nuestras familias.
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NUESTRAS DIRECCIONES ...

Responsables: FENATRAHOB con el apoyo de Aus@



Despues de haber lograde & aprobaciin de la Ley 2450 entabril del 2003] parecia gue nuestra lucha
habia terminadol pensabamos que Son fa Lay aprobada se rasciverlan nuestros problemas. La realidad
nos estd demostrando que no @sasl y gue ha comenzado mas bien Una nueva ataps de trabajo para (&
Dr?anlzamriuh quizas muchoTas ardua que a antenor Ea implemantasion deda Ley del Trﬁb‘aiu Asalanade
del Hogar ho es tarea facll debemis tksbajar de forma mas planificada para qlis se cumplan ntestros
derechos conguistados. e : = E

Frente 5 este nuevn desafio, como FEMATRAHOR, nos fieimios propussts consteulr da farma participativa;
ycor todos fos sindicatos aflliados un Plan Estratagico; gpa recnja nuestios suefios, anhelos y provectos,
pero tambian proponga estraledins para hacerlos reglidad, ES declr, necagitamos saban cidles son los
BMies recorrer para alcanzar |85 metas que nosolras mismas nos planteamos.

camines gue de
Esle es el objetivo de los tallerss de construccion del Plan Estratégico gue hamps iniciado ef ﬁ?_aéacjgjjé'-{ia a0
abril ag'ra contintaramoes realizandd en los proximos meses & todos los Sindicatos afillados & fa

¢Cudles son los objetivos de este proceso? L
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Objetivos Generales.. o bl Sl e _ i
2) Fortalecer ol posicionamisnto de la FENATRAHOB con ralacion & sus proyecciones polifico-organizativas

hacia la realidad que vive e paisi

2017
Objetivos Especificos e

bl E'éstameéé} las principales oriantaciones y fineamientos estratéaicos de la FENATRAHOB para ol decenio

a) Apiro arse de ia ohr_u::epci@ﬁ, metodologia o instrumantas de [a Planificacian Estfat ica {Dbérali'iréi'
{F!‘Iarcu EﬁgIMJ an el contexto de rng-_%?i}d%ﬁtuﬁ..dﬁ;lg"FEBNaTRN-J‘QB.' R E’H y i
b) Resaltar |a impartancia de la participacion de dirlgentes y bases de 1 FENATRAHOE éﬁ‘-l:;} identificacian

v priofzacion de los problémas, necesidades ¥ ractirsos edicalivos de su organizacion para (s formulacion
e laMisan, Vislon, Valores, Estrategias y Lineas da Aocian organizacionates. W o
&) Contribulr &l fartalecimiento organizacional de la FENATRAHOB o

d) Impllsar el auto-conecimiento. ia autosstima, la creatividad y 1a solldsridad de y entre las participantes
8) Fortalecer la autorstima e identidad personal y social de 188 frabajadoras del Hogar, recuperando sis
historias de wida| gus les permitira corocerse y reflexionar sobre s mismas v las demas,

i’fff‘miundixar la tentlfa v 1a practica dﬂ:f:l'l‘létudosl técnicas educativas paﬁiuipativaéf-eﬁ la perspectivade
mejorar [ comunicacion intemeyaan s comunidad, o i L
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Estamos sequras que con la participacion d“:}ﬁg;'f tendrem

neficio
6rd para puestro sector y para nuestras fam L
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it mpam-:ﬁn :fa nuestras a.fﬁiédas ysegﬁrj eate. d_:_é
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Para festelar el Ter aniversatio.de |3 L in‘m de esa medida v Nuesto Dia de.
; actiwidgrjas d§ s FEMATRAHOE, reahgcmrg&%n% Feria Educativa enﬁl'a Wﬁ%am%aﬁiaﬁhdaﬂ de

JBani parsi Farriliada de Manuﬁcr’ £ segundulugar I DCRipG Cnurn c{m el Gharquatcan yal tercem:u fue parn
E F‘DtDSI cort s Kalagufka '_ :

 Trabajo del Hugar“ rapresantacmn fue rnl:ﬁ{rﬂ cuan. sar&rﬁ’ cado es el mismo. -
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Fusron |nﬁumarabl-ﬁ$= las: gﬁéﬂcn‘&s rﬂaltzsu:las p'i:-r FENﬂTRhHGB rsbn h:}S dlfemnlﬁs gaﬁ!arn&s i Ia‘
rap-rﬂb&n!ﬂﬂlnma&pulmﬂas para: tcrgrar qtrgr un d:a dﬁ?’r nalaﬁdantreﬁié dédncad&ﬂ la Trabbﬁadnra dal Hogdr 13

iEl Eﬁ‘ﬂmmarzﬁ de 2006, finalments se. pmmulgﬁEI Denrewﬁupmmn N‘? 25655 mrarandﬁel a0 de marzo

coma el “Dia Nacional de la Trabajadora de Hogar” y disponiende que: an gad in}m‘qﬂa*u olra] [ds i
empleadores deberan otorgarle un dia'de lolerancia con goce de haberes, | :
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Plato pacenoy Chalru
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El juradu'mnformadu par f;g]‘nun‘icadur ‘Una profesional dela co rtante del Ministerio
de Justicla; despuds de dagusta; cada uno delos platos sx@uesms demd:emn pratmilar al departamenta ﬁg
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Hage rec aos o Bl i un e modelo d dssoantlzacidn lamad Parieipactn Poguar ue permitis
dalégar‘a‘gqymmmpatm A |08 Enblarnqa municipales, como el cutdado de la infrassiructin di saluanj ;
ﬂm}.‘f@gﬁ“ i paias de la promacin del desarolis local en base:a) raanolandﬂllda 5 de cada umda bﬂs 2
il s del pais. g

Para af cumplimisnto de estas tareas, ol Tasoro General de Ia Nacion :TGN1 ieseanializd :mmsmmﬂlma
.ﬁlnsﬂﬂq&ml Fﬁ?ﬂ,gug é%gﬁ Fuﬂtgan ﬂcﬂlh 0 Slu su& o fen Ic etos que han sldo pricrizad

na 5 im L6 IoE go IRV (] Bs gjBn i e ua han 5 [&] o8 por
 las camunidadas urlsa JLl:IEIqlgS daqmn ¥ que :Igbﬁn eslar Insrcjrfl.é; an bos gggﬂ?ﬂﬁﬂtﬂﬁ de plantficacin municipal,

‘ae decir, en la-Frogramacidn Operaiiva dnual o POA, que liene 1 afe de duracian v nh'l el Plan de Dasarmolls
. Municipal o FEM, que contiens loa: planes y proyectos. mumtdmams para 5 afios,

: .Eﬁilmwﬂ;a que fodas participemos en 1a planificacian de nuestia municipio: para asi poder decidir sobre su

DIRECCIONES DE SINDICATOS EN BOLIVIA:

FENATRAHOB: (el (o N“ B71-A ¥ AV, ﬂﬂenns Aires, Tel/Fax {591- 2) 2484715 E-mail;
feratrahob@yahoo,com: - mnatrahnb@hotmall.mm Fer:atrahah@[anatrahub nrg y Pigmn Web:
| www fenatrahob.org - Casilla 5949 Cels 76266137 Miguslina Colgle - 72838964 Rosmery Slaipi - ?11?8&15
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ATO SOPOCACHI: "jﬂ;u. a‘uéhaq'm;eé,’_;;—_i_nga.‘flll_;mn:i_:_l%.-_-ligm_.__mu-ﬁg;ggq.;:;mg&a;ggﬂm. Cel.
?12 63??4 Bas]lla Cal:arl
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maque, l:el. ?2522?59 Rosa. Apaza y Cel. 2?5@31?4 Yola. Mamanr.
SINDICATO MAX PJi.REﬂES; Calle Gal!ﬂrdn Pasaje B Helg hajandn e A BUEHD .ﬁfres Cel 77242350
[ fina Mara Guarachi. i
A SINDICATO ZONA 'SI..I'R‘ Avﬂ Mecapaca Calle: 22 M= 51 Cel ?2519454 éu':.-'mda CD',,H:I_

EEEE I:n@pmsen;ante ua fos Slﬂdmahas anse:a Galindo Cel. ??345044) . i
Cel, 72841212 Cecllia Vaca. .

smmcum GERMAN. nusu. Deisi Cuellar Cel; 76869595
SINDICATO LAS AMIGAS: Jv- 77614547 Efql‘.cuwhmm

ORGANIZACION PEDRO IGNACIO M i Cel. 73902246 Benita "rujn
SINDICATO SAN TGNACIO DE MOXOS: i i obabl Aleny 1S quv_an‘i

118515 calle Monsefior Santillana N° 552 Tel. 64-41480
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